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PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG

B DINAS PANGAN DAN PERTANIAN

Ji. Ahmad Yani No. 30 Kelurahan Ngalau Padang Panjang Timur
Kota Padang Panjang Kode Pos 27124. Telp./Fax (0752) 82119.
Email : diperta.pp@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SYAHDANUR, SH. MM

Jabatan : Kepala Dinas Pangan dan Pertanian Kota Padang Panjang
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - HENDRI ARNIS, BSBA

Jabatan : Walikota Padang Panjang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinefja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Padang Panjang, = Januari 2018

Pihak Kedua Pihak Pertama
Walikota Kota Padang Panjang Kepala Dinas Pangan dan Pertanian

HENDRI ARNIS, BSBA

NIP. 19640815 199003 1 009
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Dinas Pangan dan Pertanian Kota Padang Panjang

1 |Terwujudnya SDM yang profesional (Petugas dan 1.626
Petani; daI:ran bida:: kge:hliannya e, MERIEEEIYS Kl dan prodisktivises
sumberdaya manusia Pertanian {orang)
2 |Meningkatkan produksi pertanian/populasi Meningkatnya produksi dan populasi :
= Padi (ton) 10.812
= . s Produktivitas (ton/ ha) 6.
= Sayuran
> Bawang Daun (ton) 1.902
= Tanaman Hias (tangkai)
> Anthurium 71.584
> Raphis -
> Garbera -
= Pertanian Organik (ha) 400
= Produksi Susu (liter) 481.469
» Populasi Sapi Perah {ekor) 431
= Produksi Benih lkan (ekor) 1.300.000
* Produksi lkan Konsumsi (ton) 750
3 |Terbentuknya kelompok-kelompok agribisnis baik pada Meningkatnya jumlah pelaku usaha :
tingkat pelaku usaha tani sampai dengan kelompok » Petani bunga (kelompok) 16
pengolah hasil = Pengolah Hasil Perikanan (kelompok) 12
= Pusat Pengolahan Produksi Peternakan 9
{unit)
4 {Meningkatnya kelembagaan tani yang aktif = Jumlah kelembagaan tani aktif (keltan) 90}
5 |Meningkatnya konsumsi pangan Beragam Bergizi = Meningkatnya skor Pola Pangan 85
Seimbang dan Aman (B2SA) Harapan (PPH) (skor)
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Peningkatan Ketahanan Pangan
Pengembangan Budidaya Persikanan
Peningkatan Kesejahteraan Petani

. Peningkatan Ketahanan Pangan Pertanian/ Perkebunan

Peningkatan Penerapan Teknologi Pertanian dan Perkebunan
Pemberdayaan Penyuluh Pertanian Lapangan

Pencegahan dan Penanggulangan Penyakit Hewan
Peningkatan Produksi Hasil Peternakan

Walikota Padang Panjang

HENDRI ARNIS, BSBA

1342.227.500
1.181.748.000
210.999.000
2.093.879.000
168.385.000
45.255.000
265.054.000
2.162.286.000

Padang Panjang,

Januari 2018

Kepala Dinag Pangan dan Pertanian
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekiif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini -

Nama : Ir. MULYANSRI

Jabatan - Sekretaris Dinas Pangan dan Pertanian Kota Padang Panjang
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SYAHDANUR, SH. MM

Jabatan : Kepala Dinas Pangan dan Pertanian Kota Padang Panjang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanijian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Padang Panjang, Januari 2018

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Dinas Pangan dan Pertanian Sekretaris Dinas Pangan dan Pertanian
Kota Padang Panjang
Ir. MULYAN

NIP. 19620721 199403 2 003
NIP. 19640815 199003 1 009
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